T.C. SELCUK UNIVERSITESI TIP FAKULTESI HASTANESI iLE HEMSIRELIK
FAKULTESI UYGULAMA PROTOKOLU
TARAFLAR
Madde 1. Bu Protokoliin taraflar1 Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlig1 ve Selcuk

Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi’dir.

Hastane: Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi
Adres: Akademi Mahallesi Yeni Istanbul Caddesi No:313 Selcuk Universitesi
Alaeddin Keykubat Yerleskesi Selguklu/Konya 42130
Telefon: 90 (332) 241 50 00
Fakiilte: Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
Adres: Ardigh, 42250 Selguklu / KONYA
Telefon: 0332223 07 58
Fax: 0332223 07 81
E-mail: hemsirelikfakultesi@selcuk.edu.tr
AMAC

Madde 1- Bu protokoliin amaci, Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi'nde 6grenim goren
ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini tutum ve davranisa doniistiirmek, mesleki yasama
uyumlarim saglamak, gercek calisma ortaminda bulunan tesis ve arag-gerecleri tanimalarina firsat
vermek iizere, Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi’ne bagli birimlerde klinik uygulamalar
gerceklestirmelerinin saglanmasi, uygun klinik uygulama ortaminin olusturulmasi ve yiiriitiilmesine
iliskin esaslar1 diizenlemektir.

KAPSAM

Madde 2- Bu protokol, Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi’nde dgrenim géren dgrencilerin
zorunlu yil i¢i klinik uygulamalarinin Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi’ne bagli
birimlerde ytriitiilmesine iliskin esas ve usulleri kapsar.

DAYANAK

Madde 3- Bu protokol ilgili mevzuatlara dayandirilmistir:

a) Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliim Ders Miifredatlar1 ve Hemsirelik
Fakiiltesi Uygulama Y 6nergesi.
b) Selguk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y6netmeligi

¢) Saglik Bakanligi Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii’niin 06.09.2013 tarih ve 30508 say1ili



yazisl.

d) Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi (17.06.2021-31514)

e) 22.05.2002 tarih ve 24762 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ytriirliige giren Mesleki ve
Teknik Egitim Bolgesi i¢indeki Meslek ve Yiiksekokul Ogrencilerinin Isyerlerindeki Egitim,
Uygulama ve Stajlarina Iliskin Esas ve Ustiller Hakkindaki Y&netmelik.

f) 6331 Sayili Is Saglhg1 ve Giivenligi Kanunu.

TANIMLAR

Madde 4- Bu protokolde gegen,;

Hastane: Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi ni,

Fakiilte: Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi’ni,

Dekanlik: Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligi’ni,

Boliim: Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii’nii,

Anabilim Dali: Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Anabilim Dallari’ni1

Ogrenci: Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencilerini,

Uygulama: Lisans egitim-0gretim programindaki yeterlilikleri karsilamak iizere Ogrencilerin
ogrenim siireleri i¢inde kazandiklari teorik bilgi ve becerilerini uygulamaya aktarmak amaciyla
ogretim elemanlarmin rehberliginde aktif olarak katilim sagladiklar1 ve sorumluluk aldiklari
egitimin gercek is ortaminda yapilan uygulamalarini,

Uygulama Yiiriitiiciisii: Mesleki uygulamanin planlanmasindan, yiiriitiilmesinden ve
degerlendirilmesinden sorumlu olan anabilim dali veya diger anabilim dallarindan gorevlendirilen
ogretim elemani/elemanlarini,

Uygulama Alam: Ilgili dersi yiiriiten Anabilim Dali Baskanlig1 tarafindan belirlenen ve Fakiilte
Dekanlig1 tarafindan ilgili resmi yazigmalarin yiiriitiildiigii resmi ve 6zel kurum/ kuruluglar
Uygulama Hemsiresi/Rehber Hemsire: Uygulamali ders yapilan kurumda 6grencinin birlikte

calistig1 ve uygulamada rehberlik eden hemsireleri ifade eder.



Uygulamah Ders: Hemsirelik Esaslari, I¢ Hastaliklari Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklar
Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi,
Hemsirelikte Yonetim, Ruh Saglig1 ve Psikiyatri Hemsireligi dersleri’ni.

Birim sorumlusu: Uygulama yapilan kurumun ilgili biriminde gorev yapan Ogrenci
uygulamasindan sorumlu personel.

YUKUMLULUKLER

Madde 5- Bu protokole gore taraflarin yiikiimliiliikleri
5.1.Dekanhk

a) Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligi, Hemsirelik Bolimii’niin ilgili donemde yer alan klinik
uygulama dersini alacak olan 6grenci listelerini, klinik birimlerin isimlerini ve gorevlendirilecek
ogretim elamant listesini Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi’ne yazili olarak bildirir.

b) Ogrencilerin bireysel olarak yaptiklar1 basvurular degerlendirmeye alinmaz.

¢) 6331 sayil Is Saglhig ve Giivenligi Kanunu’ nun 17. maddesinde yer alan “Calisanlarm Egitimi”
kapsaminda 6grencilere ¢ok tehlikeli sinifta yer alan (Cok Tehlikeli Sinif: Yapi sektorii, agir
sanayi, hastaneler, petrol istasyonlar1 vb.) is yerine uygun is saglig1 ve glivenligi egitimini aldirir
ve egitim belgesini klinik uygulama oncesi isteye bagl kuruma sunar.

d) Yil i¢i klinik uygulamanin haftanin hangi giinlerinde yapilacagi, bagslama ve bitirme tarihleri
ilgili yilin akademik takvimine gore belirlenip, klinik uygulama yapilacak Selguk Universitesi
Tip Fakiiltesi Hastanesine bildirir.

e) Ogrencilerin klinik uygulama sirasinda disiplin sorusturmasmi gerektirecek davranislarda
bulunmalar1 halinde, bu durum kurum tarafindan Dekanliga yazili olarak bildirilir. Dekanlik
2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 54. maddesine gore islem yapar. Sonucu kuruma yazili
olarak bildirir.

f) Ogrencilerin egitimleri ilgili mevzuata gdre Dekani yetki ve sorumlulugundadir. Dekan egitim
hizmetlerinin en verimli sekilde ve aksamadan yiiriitiilmesi i¢in ilgili mevzuat ¢ergevesinde
yetkilidir. Bu egitim planlanmasi 6grencilerin egitim programlarinin diizenlenmesi, sorun ve
ihtiyaclariin tespiti ve giderilmesi, gerekli tedbirlerin alinmas1 Baghekim ve Dekanligin yetki
ve sorumlulugundadir.

g) Bu protokol hiikiimleri ile ilgili kurumun iizerinde herhangi bir mali miikellefiyet terettiip
ettirmez.

5.2.Hastane

a) Klinik uygulamanin, calisma planina uygun olarak yaptirilmasini saglar.



b) Ogrencilerin, hemsirelik mesleginin gorev tammlart disinda kalan ve/veya agir ve tehlikeli
islerde (Madencilik, tas ocaklari, insaat, gemicilik, hafriyat, parlayici ve patlayict madde imalati,
boya, kimyasal madde iiretimi) ¢alistirilmasini 6nler.

¢) Uygulama derslerinin 6gretim programina uygun birimde yapilmasini saglar.

d) Saglik ve Hemsirelik Hizmetleri Miidiirliigii tiim saglik meslegi mensuplar 6grenci
uygulamalarinda, is birligi ve organizasyonda aktif gorev ve sorumluluk alir. Uygulama
sorumlusu olarak dgrencilerin egitim siirecine katki saglar, 6gretim elemanlar: ile is birligi
yapar.

e) Ogretim yili baginda dgretim elemanlari ile uygulama derslerine ydnelik planlama yapar.

f) Uygulamali dersin ilgili anabilim dali bagkaninin talep ettigi yerler dogrultusunda ve 6grencinin
donem i¢inde aldig1 dersin paralelinde uygulamaya uygun ortam olusturmay1 kolaylastirir.

g) Upygulama derslerinin huzur ve giiven i¢inde yliriitiilmesini saglar.

h) Saglik kurumlarinda Egitim birimi ve birim sorumlular1 yonetmelik dogrultusunda 6grencilerin
egitimine uygun ortam olusturulmasi saglar.

i) Ogrenciler yasal mesleki tanimlar1 disinda yer alan teorik egitimlere ve uygulamalara
katilamazlar.

j) Ogrencilerin her dénem oryantasyon egitimi kapsaminda genel hastane tanitimi, enfeksiyon, is
saglig1 ve giivenligi temel egitimlerine ek olarak kurumun planladig: ek egitimlere katilimim
planlar ve yiiriitiir.

k) Degisen caligma ortami kosullarina (kiiresel salgin, dogal afet gibi miicbir ve dngoriilemeyen
durumlar) gore personele sunulan ek tedbir (maske, eldiven, siperlik gibi koruyucu ekipman
temini vd.) ve giivenlik hizmetlerinden uygulama dersi 6gretim elemani ve &grencilerin
yararlanmasini saglar.

5.3. Ogrenci

a) Beceri ve deneyim kazanmak amaciyla yapacaklari her uygulamayir sorumlu &gretim

elemanlarinin ve /veya denetiminde ve rehber saglik personeli gézetiminde yapmak,

b) Uygulama yerindeki her arag ve gerecin kullaniminda gereken 6zen ve dikkati gdstermek,

¢) Sorumlu 6gretim elemaninin izni olmadan y1l i¢i uygulama alanlarindan ayrilmamak ve uygulama

alanlarin1 degistirmemek,

d) Uygulamalar i¢in belirlenen yer ve saatlerde uygulamaya katilmak,

e) Uygulama siiresince mesleginin geregi olan kilik kiyafet diizenine uymak (Selguk Universitesi

Hemsirelik Fakiiltesi Uygulama Y 6nergesi),

f) Uygulama sirasinda karsilastiklar1 sorunlari, uygulama yiiriitiiciisiine ve/veya birim sorumlusuna
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iletmek,

g) Uygulamalar sirasinda cep telefonu, cep bilgisayar1 ve buna benzer elektronik cihazlari

kapali/sessiz konumda olmasini saglamak,

h) Kendilerine verilen kimlik kartin1 takmak,

1) Uygulama dersi baglamadan once gerekli saglik raporlarini (as1 belgesi, hepatit markerlari) okul

1daresine bildirmek,

j) Uygulama dersinde hasta mahremiyetini tehlikeye sokacak hasta bilgilerini, cep telefonu ve

kamera kaydi ile digar1 aktarmamak,

k) Uygulama dersinde hastanenin igleyisi ile bilgileri cep telefonu ve kamera kaydi ile disari

aktarmamak.

5.4.Arastirma faaliyetleri

a) Ogretim elemanlar: tarafindan yapilacak klinik arastirmalarda, Dekanlik, Etik Kurul ve
arastirma yapilacak kurum onay1 almak zorunludur.

b) Gerektiginde hastane uzman saglik personeli ile 6gretim elemanlar1 karsilikli egitsel destek
aligverisi saglayabilir.

c) Ogretim elemanlarinin yapacaklari arastirmalarda, laboratuvar ve diger imkanlarinin
kullanilmasina hastane tarafindan uygun goriilen sartlarda imkan taniacaktir.

d) Ulusal ve uluslararas1 kaynaklardan finanse edilmek iizere ortak proje onerileri hazirlanmasi,
yuriitiilmesi hususlarinda taraflarca uygun goriilen cerceve ve kapsamda is birligi yapabilecektir.

DIGER HUKUMLER

Madde 6- Klinik uygulama ile ilgili Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Uygulama Y nergesi,
Selguk Universitesi On lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Y&netmeligi dikkate alinir.

Madde 7- Protokolde yer almayan herhangi bir durumda ilgili kurumun yonetim organlar1 karar
Verir.

PROTOKOLDE DEGISIKLiK VE iLAVE

Madde 8- Protokol yiirtirliikte iken liizum goriilmesi halinde taraflarin karsilikli mutabakati ile
degisiklik ve ilaveler yazili olarak yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler yapildig: tarih itibari ile
gecerlidir.

Madde 9- Ogrencilerin Kurum’a bagl kuruluslarda yapacaklar1 miifredat kapsamindaki derse bagli
mesleki uygulamalari, “Staj” (Yiiksekogretim Kurulunca, yliksekdgretim kurumlarinda verilmekte
olan her diizeydeki alana 6zgii olarak belirlenen teorik ve uygulamali dersler disinda, 6grencilerin

Ogretim programlariyla kazandirilmas1 6ngoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranislarini



gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina uyumlari, gergek iiretim ve hizmet ortaminda
yetismeleri amaciyla isletmede yaptiklar1 mesleki c¢alisma; 3308 sayili kanunun 3.maddesi
geregince; Ek: 2/12/2016-6764/38 md., Degisiklik: 18/06/2017- 7033/31 md. geregince belirlenen
tanim), disinda oldugu i¢in, yapmis olduklar1 bu mesleki uygulama dersleri karsiliginda, protokol
taraflarindan herhangi bir ticret taleplerinde bulunamazlar.

Madde 10- Sosyal Giivenlik Kurumu Bagskanligi Kisa Vadeli Sigortalar Daire Bagkanliginin
24.01.2019 tarih ve E.1347252 sayili yazilarinda belirtildigi tizere; 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortas1t Kanununun 6. maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde “yiiksek okullarda
fiillen normal egitim siireleri i¢inde yapilan, tatbiki mahiyetteki yapim ve iiretim islerinde ¢alisan
ogrencilerin sigortali sayilmayacaklar1” hiikmiince uygulama egitimleri sirasinda Ogrencilere
sigorta yaptirilmaz.

Madde 11- Sosyal Giivenlik Kurumu Bagskanligi Kisa Vadeli Sigortalar Daire Bagkanliginin
24.01.2019 tarih ve E.1347252 sayil1 yazilarinda belirtildigi iizere; teorik derslerinin bir pargasi olan
uygulama egitimlerinden dolay1 lisans 6grencilerinin 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunun 5. Maddesinin (b) bendi kapsaminda sigortali sayilmamasi sebebi ile 6grenciler
hakkinda is kazas1 ve meslek hastaligi sigortasi uygulanamayacagindan is kazasi bildirimi yapilmaz.
Madde 12-: Uygulama egitimleri sirasinda olusan saglik sorunlarinda ve kazalarda 6grenciler 5510
sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunun 60. Maddesi ile 6663 Sayili Gelir Vergisi
Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanuna gore kendi Genel Saglik
Sigorta’larindan faydalanir.

PROTOKOLUN FESHI

Madde 13- Taraflarin birinin bu protokolde belirtilen esaslara uymadiginin belirlenmesi halinde
diger tarafin, yazili olarak karsi tarafa 30 giin 6nceden haber vermek suretiyle fesih hakki dogar.
PROTOKOLUN SURESI VE UZATILMASI

Madde 14- Bu protokol imzalandig: tarihten itibaren siiresiz gegerlidir. Taraflardan herhangi bir
talep gelmedigi siirece protokol kendiliginden uzar.

Madde 15- Is bu protokoliin imzalanmasindan sonra, dnceden Ongdriilemeyen ve taraflarin
kontrolleri disinda gelisen bir durumun ortaya ¢ikmasiyla taraflardan birinin ya da her ikisinin bu
protokol ile yiiklendikleri bor¢ ve taahhiitlerini kismen ya da tamamen yerine getirmelerini ya da
bunlar1 zamaninda yerine getirmelerini imkansizlastiran beseri ve dogal afetler, harp, seferberlik,

yangin, bulagici hastalik gibi taraflarin kontrolii haricinde zuhur eden haller miicbir sebep sayilir.
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Miicbir sebep halinin ortaya ¢ikmasi durumunda, miicbir sebepten etkilenen taraf, durumu derhal
diger tarafa yazil olarak bildirir ve miicbir sebep siiresi boyunca taraflarin edimleri askiya alinir.
Miicbir sebepler ortadan kalkinca protokol kaldig1 yerden devam eder. Miicbir sebep siiresi boyunca
haklan ifa edilmeyen tarafin yiikiimliiliikleri de askiya alinacaktir.

YURURLUK

Madde 16- Bu protokol 16 (on alt1) madde ve 7 (yedi ) sayfadan ibaret olup, hiikiimleri taraflarca
okunmus ve uygulanmak iizere ..../..../ ...... tarihinde iki niisha olarak imzalanarak yiiriirliige

girmistir.

20.11.2024 20.11.2024
Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekan V. Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Bashekimi

Prof.Dr.Fatma TAS ARSLAN Prof.Dr.ilhan ECE



